
 
 

Relazione assolvimento obblighi L. 68/99 

(art. 47 comma 3-bis del D.L. n. 77/2021) 

 

 

1 - Informazioni generali sull’azienda 

 

Codice Fiscale 01369040439 

Ragione Sociale T.A.S.K. – Telematic Applications for Synergy Knowledge S.r.l. 

Sede Legale Comune Macerata 

CAP 62100 

Indirizzo Via G.B. Velluti n. 41 

E-mail task@sinp.net 

PEC task@pec.it 

Telefono 0733280140 

Occupazione totale al 31/12/2022 Numero complessivo 16 

Attività economica esercitata 

 

62.09.09 - Altre attività dei servizi connessi alle tecnologie 

dell’informatica 

Contratto applicato al maggior 

numero di lavoratori 

CCNL per i dipendenti da aziende del terziario, della 

distribuzione e dei servizi 

 

 

2 – Evoluzione organico in servizio 

 

Anno N. dipendenti  

2020 11 

2021 16 

2022 16 
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La Società è soggetta all’obbligo di destinare una quota ad un lavoratore affetto da disabilità, come 

previsto dalla l. 68/99, a partire dall’anno 2021 con il passaggio da 11 a 16 dipendenti. 

 

3 – Caratteristiche rapporto di lavoro categoria disabile 

 

 Sesso Maschile 

Inquadramento 

Livello 

Tipologia 

Impiegato 

 

Quarto 

 

A tempo determinato 

Part Time NO 

 

4 – Eventuali Sanzioni/Provvedimenti nell’ultimo triennio 

 

 

Anno Sanzione Provvedimento a carico 

2020 Non soggetta all’obbligo Non soggetta all’obbligo 

2021 NO 
 

NO 

2022 NO NO 

 

Nell’ultimo triennio la Società non è stata sottoposta a sanzioni o provvedimenti per il mancato 

rispetto dell’obbligo di cui alla L. 68/99. 

 

Si allega il prospetto informativo.  
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Prospetto informativo on-line

QUADRO 1

Dati prospetto

data riferimento prospetto 31/12/2022 N° lavoratori in forza
nazionale

16

prospetto presentato dalla Capogruppo N
capogruppo estera
codice fiscale Capogruppo
categoria azienda L.68/99 ART.3
C.1

Da 15 a 35 dipendenti nessuna assunzione
aggiuntiva

N

data prima assunzione (DPR.
333/2000)

22/11/2021 data seconda
assunzione (DPR.
333/2000)

DATI AZIENDALI

tipologia del dichiarante Datore di lavoro privato
codice Fiscale 01369040439
denominazione datore di lavoro T.A.S.K. SRL
settore Altre attività dei servizi connessi alle tecnologie

dell’informatica nca
contratto collettivo applicato COMMERCIO - Confcommercio
comune sede legale MACERATA CAP sede legale 62100
indirizzo sede legale VIA VELLUTI 41
telefono sede legale 0733280140 fax sede legale 0733280148
PEC TASK@PEC.IT
codice fiscale referente DNLMRA54P05F839V
cognome referente D'ANIELLO
nome referente MARIO
indirizzo referente VIA TOLEDO 205
comune referente NAPOLI CAP referente 80132
telefono referente 081404295 fax referente 081404295
email referente INFO@STUDIODANIELLO.COM

Gradualità - Sezione obbligatoria per le azienda in gradualità

data atto
estremi atto
N° assunzioni di lavoratori non disabili effettuate prima della trasformazione
data trasformazione
percentuale  %

Sospensione a carattere nazionale

sospensione per mobilità N
data fine sospensione
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QUADRO 2

Dati provinciali

comune sede di riferimento MACERATA
provincia MACERATA CAP sede di

riferimento
62100

indirizzo sede di riferimento VIA VELLUTI, 41
telefono sede di riferimento 0733280140 fax sede di riferimento 0733280148
e-mail sede di riferimento giovanna@sinp.net
cognome referente D'ANIELLO
nome referente MARIO
N° posti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente

N° totale lavoratori dipendenti 16

N° disabili in forza L.68/99 tempo pieno 1
N° centralinisti telefonici non vedenti tempo pieno 0
N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (L.29/94) tempo
pieno

0

Numero lavoratori in telelavoro per intero orario contrattuale 0
N° categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
di cui in forza al 17.01.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente computabile nella quota di riserva

N° lavoratori disabili somministrati tempo pieno 0
N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12bis e 14 0

Elenco dei lavoratori computabili nella quota di riserva

Lavoratore n. 1

codice fiscale
cognome
nome
sesso M
data di nascita
comune di nascita
data inizio rapporto 19/11/2021
tipologia contrattuale LAVORO A TEMPO DETERMINATO
data fine rapporto 18/11/2023
percentuale di disabilità 55
qualifica professionale ISTAT tecnico telematico
tipo assunzione protetta Nessuno dei precedenti
orario settimanale contrattuale 40:40
orario settimanale svolto 40:40

00000000000000000

 Elia
Daniele
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categoria soggetto DISABILI
categoria assunzione NOMINATIVA

QUADRO 3

Riepilogo nazionale

N° lavoratori (base computo) art. 3 15
N° lavoratori (base computo) art. 18 15
quota di riserva disabili 1
quota di riserva art. 18 0
N° posizioni esonerate 0
N° disabili in forza (L. 68/99 art. 1) 1
N° categorie protette in forza (L. 68/99 art. 18) 0
quota esuberi Art. 18 0
N° scoperture disabili (L. 68/99 art. 1) 0
N° scoperture e categorie protette (L. 68/99 art. 18) 0
sospensioni in corso N

Elenco riepilogativo provinciale

MACERATA

N° lavoratori (base computo) art. 3 15
N° lavoratori (base computo) art. 18 15
categoria compensazione disabili Nessuna compensazione
N° compensazioni disabili 0
categoria compensazione categorie protette Nessuna compensazione
N° compensazioni categorie protette 0
N° disabili in forza (L. 68/99 art. 1) 1
N° categorie protette in forza (L. 68/99 art. 18) 0
quota di riserva disabili 1
quota di riserva art. 18 0
N° posizioni esonerate 0
N° scoperture disabili (L. 68/99 art. 1) 0
N° scoperture e categorie protette (L. 68/99 art. 18) 0
sospensioni in corso N

DATI INVIO

data invio 28/01/2023 12:22:43
protocollo sistema 00107247
soggetto che effettua la
comunicazione (se diverso dal
datore di lavoro)

001

codice fiscale del soggetto che
effettua la comunicazione (se
diverso dal datore di lavoro)

DNLMRA54P05F839V

e-mail del soggetto che effettua
la comunicazione

info@studiodaniello.com

id pratica 52301
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codice comunicazione 1104323C00030614
versione PIDISABILI002000

RETTIFICA

ID PRATICA PRECEDENTE 52141
CODICE COMUNICAZIONE
PRATICA PRECEDENTE

1104323C00030533
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