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Avviso pubblico per la selezione di rilevatori per il Censimento Permanente 
della popolazione e delle abitazioni - Anno 2022 

 
 
Si rende noto che è indetta una selezione pubblica per titoli per la formazione di una graduatoria di 
rilevatori cui attingere per le operazioni di rilevazione connesse al Censimento Permanente della 
Popolazione e delle Abitazioni per l’annualità 2022 che si svolgerà dal 03 ottobre al 22 dicembre 2022 
(salvo eventuali diverse disposizioni dell'ISTAT e comunque cesserà con il completamento delle 
operazioni censuarie).  
 

1. Compiti dei rilevatori 
 

a) Partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da ISTAT e 
accessibili tramite apposita piattaforma web e superare il test finale con una votazione uguale o 
maggiore di 7; 

b) Gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle indagini predisposto dall’Istat, 
SGI, o della App per tablet, il diario relativo al campione di indirizzi per la rilevazione areale e di 
unità di rilevazione per la rilevazione da Lista loro assegnati; 

c) Effettuare le interviste alle unità di rilevazione da lista loro assegnate, non rispondenti, tramite altro   
canale, tenendo conto degli orari di presenza dei componenti nell'alloggio e fornendo loro 
informazioni su finalità e natura obbligatoria della rilevazione; 

d) Segnalare al Responsabile dell'UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini dell'avvio  
della procedura sanzionatoria di cui all'art. 11 del D. Lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e ss. mm. ii.; 

e) Svolgere ogni altro compito loro affidato dal Responsabile dell’UCC e inerente le rilevazioni. 
 

2. Avvertenze particolari 
 

I rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell'art.8 del D. Lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e 
ss. mm. ii. e sono soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto di cui all'art. 326 del 
codice penale. Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni 
censuarie potrà essere sollevato dall'incarico. Le prestazioni dei rilevatori saranno coperte da 
un’assicurazione stipulata dall’ISTAT contro gli infortuni connessi alle operazioni censuarie che 
comportano morte o invalidità permanente. 
 

3. Compensi per i rilevatori 
 

L’incarico si configura come un rapporto di lavoro autonomo occasionale senza alcun rapporto di 
lavoro subordinato con l’Ente.  
Ai rilevatori sarà corrisposto un compenso commisurato all’attività prestata, in allineamento a quanto 
stabilito dall’ISTAT con circolare n. 2b del 9 maggio 2022,  prot. n. 1037903/22 (consultabile sul sito 
internet istituzionale del comune).  



Il compenso sarà soggetto alle trattenute dovute in base alle leggi vigenti. 
L’importo da corrispondere sarà onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai rilevatori 
per lo svolgimento della loro attività di rilevazione sul territorio e non ci potranno essere richieste di 
rimborso di qualsiasi natura. 
La mancata esecuzione dell’incarico non dà diritto ad alcun compenso, come pure l’interruzione dello 
stesso se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerati solo i questionari 
regolarmente e correttamente compilati e consegnati. 
Il pagamento della prestazione avverrà quando il Comune riceverà dall’ISTAT il compenso per 
l’indagine assegnata e a seguito del controllo qualitativo e quantitativo dei modelli compilati. 
 

4. Requisiti per la partecipazione alla selezione 
 

In relazione alle unità da censire nell’ambito del Comune ed in base alle indicazioni fornite 
dall’ISTAT, il numero dei rilevatori occorrenti è stato determinato in 2 (due) unità. Gli aspiranti 
all’incarico di rilevatore devono essere in possesso dei seguenti requisiti obbligatori: 

 
1. Avere età non inferiore a 18 anni; 
2.  Essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio 

equipollente; 
3. Conoscere e sapere usare i più diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate 

conoscenze informatiche (internet, posta elettronica…); 
4. Avere una ottima conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta; 
5. Godere dei diritti civili e politici e non aver subito condanne penali; 
6. Avere cittadinanza Italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea o un regolare 

permesso di soggiorno. 
 

Costituiscono titolo preferenziale i seguenti requisiti: 
 

a) Aver svolto precedenti esperienze in materia di rilevazioni statistiche ed, in particolare, di 
effettuazione di interviste, aver svolto precedenti esperienze e/o aver prestato precedenti servizi 
presso Uffici demografici, anagrafici, elettorali dei Comuni, oltre che aver svolto precedenti 
esperienze lavorative presso centri di elaborazione dati di enti pubblici o privati; 

b) Possesso del Diploma di Laurea; 
c) Disponibilità di mezzi propri per garantire spostamenti per l’espletamento dell’incarico 

(autoveicolo); 
d) Possesso patente europea del PC (ECDL); 
e) Residenza anagrafica presso il Comune di Poggio San Vicino; tale richiesta è ritenuta 

strumentale all’assolvimento dei servizi di rilevazione richiesti in relazione al quale appare 
fondamentale una perfetta conoscenza del territorio comunale. 
 

Tutti i requisiti suddetti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande e devono permanere durante l’espletamento dell’incarico. 
 
 
 
 
 
 
 



 
5. Modalità e termini di presentazione della domanda 

 
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta su carta libera utilizzando l’apposito modulo 
allegato A) al presente avviso, dovrà essere corredata del curriculum vitae e di un valido documento di 
identità e dovrà essere indirizzata al Comune di Poggio San Vicino, Via del Comune n. 02 – Poggio 
San Vicino (MC) . 
Le domande potranno essere inoltrate: 
- per posta raccomandata A.R. (non farà fede il timbro postale); 
- consegnate a mano all’ufficio protocollo in orario di apertura al pubblico; 
- inviate per P.E.C. al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: 
  comune.poggiosanvicino@emarche.it 
 
Qualunque sia la metodologia di inoltro scelta dal candidato, le domande dovranno inderogabilmente 
pervenire entro le ore 12.00 del giorno GIOVEDI  28/07/2022.  
Le domande che perverranno oltre il termine indicato saranno escluse dalla procedura di selezione. 
Ricade sul mittente il rischio di mancato arrivo della domanda entro il termine suddetto. 
Il modulo per la presentazione della domanda è reperibile presso gli Uffici Comunali del Comune di 
Poggio San Vicino, all’Albo pretorio e sul sito web istituzionale dell’Ente all’indirizzo 
www.comune.poggiosanvicino.mc.it . 
La domanda (allegato A) dovrà essere debitamente compilata in ogni punto e sottoscritta dal 
dichiarante.  
La mancanza della firma o la omessa dichiarazione nella domanda dei requisiti per l’ammissione 
comporterà l’esclusione dalla selezione. 
L’Amministrazione si riserva in ogni momento la facoltà di procedere alla verifica delle dichiarazioni 
presentate dai candidati. 
 
La graduatoria finale sarà redatta sulla base di quanto previsto al punto 6. 
 

6. Valutazione delle domande pervenute 
 

Delle domande pervenute verrà stilata una graduatoria degli idonei sulla base del punteggio raggiunto, 
tenendo conto  dei criteri di seguito elencati. 
 
Il punteggio massimo attribuibile è pari a 15 punti, come di seguito specificato: 
 

a) Diploma di istruzione superiore (max 5 punti): 
- Valutazione/Voto da 36/60 a 41/60 ovvero da 60/100 a 69/100: Punti 1,00; 
- Valutazione/Voto da 42/60 a 47/60 ovvero da 70/100 a 79/100: Punti 2,00; 
- Valutazione/Voto da 48/60 a 53/60 ovvero da 80/100 a 89/100: Punti 3,00; 
- Valutazione/Voto da 54/60 a 59/60 ovvero da 90/100 a 99/100: Punti 4,00; 
- Valutazione/Voto 60/60 ovvero 100/100: Punti 5,00; 
 

b) Diploma di Laurea in aggiunta al diploma (max 2 punti): 
- Laurea triennale: Punti 1,00; 
- Laurea specialistica, magistrale o vecchio ordinamento: Punti 2,00; 
 

c) Disponibilità mezzo proprio (max 3 punti): 
- Disponibilità mezzo proprio: Punti 3,00; 
- Non disponibilità mezzo proprio: Punti 0,00; 
 

d) Precedenti esperienze in materia di rilevazioni statistiche, anche presso centri elaborazione dati 
enti pubblici privati (max 1 punto): Punti 1,00; 
 



e) Precedenti servizi presso Uffici demografici, anagrafici, elettorali dei Comuni (max 1punto): 
Punti 1,00; 
 

f) Possesso patente europea PC (ECDL) (max 1 punto): Punti 1,00; 
 

g) Residenza anagrafica nel Comune di Poggio San Vicino (max 2 punti): Punti 2,00. 
 

In caso di parità di punteggio fra più candidati, si terrà conto dei seguenti criteri di priorità: 
 
 1. Titolo di studio più elevato, con preferenza alla Laurea, in particolare nelle discipline statistiche,    
      economiche, sociali; 
 2.  Votazione conseguita diploma; 
 3.  Minore età. 
 

7. Pubblicità della graduatoria e accettazione dell’incarico 
 

L’elenco degli aspiranti rilevatori ammessi in graduatoria sarà reso noto mediante affissione presso: 
- Albo pretorio del Comune di Poggio San Vicino; 
- Sito internet del Comune di Poggio San Vicino al seguente indirizzo: 
   www.comune.poggiosanvicino.mc.it . 
Sulla base di tale graduatoria il Comune provvederà al conferimento dell’incarico ai primi n. 2 (due) 
candidati utilmente classificati, salvo integrazioni.  
In caso di rinuncia o impossibilità ad assumere l’incarico da parte dei primi due classificati, si 
provvederà alla loro sostituzione attingendo alla stessa graduatoria seguendo l’ordine di 
classificazione.  
 

8. Note generali 
 

Gli incaricati, nell’accettare l’incarico assumeranno l’esclusività per il Comune di Poggio San Vicino e  
non sarà compatibile con altro contestuale incarico di rilevatore censuario. 
La presentazione della domanda autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/03 e 
ss.mm. ii. 
Il responsabile del procedimento è il sig. TAINI LUIGI, Responsabile dell'Ufficio Comunale del 
Censimento (UCC), ai sensi della DGC 110 del 07/11/2020. 
 
Il procedimento avrà avvio a decorrere dalla data di presentazione della domanda e terminerà alla data 
di pubblicazione della graduatoria della selezione. 
 
L’attività di rilevazione si svolgerà indicativamente dal 03/10/2022, data convenzionale del 
censimento, fino al 22/12/2022, comunque nel rispetto dei termini prefissati dall’ISTAT ed ogni 
incarico, pur nell’autonomia dell’organizzazione della propria attività dovrà rispettare e seguire le 
direttive dell’UCC. Nel periodo dal  01.08.2022 al 02.10.2022 potrà essere richiesta la partecipazione a 
corsi di formazione on-line e/o in presenza. 
Per informazioni o approfondimenti contattare gli Uffici Comunali al n. 0733-619109. 
Il presente avviso, il modello di domanda di partecipazione e la circolare ISTAT N. 2b del 09.05.2022 
prot. n. 1037903/22,  sono pubblicati all’Albo pretorio e nel sito istituzionale del Comune: 
www.comune.poggiosanvicino.mc.it 
 
Poggio San Vicino, lì  14.07.2022 
                                                                                                     Il RESPONSABILE U.C.C. 
                                                                                                        F.to  Geom. Luigi TAINI 
 

 


